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СТАТЬЯ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Региональная общественная организация «Федерация танцев в стиле свинг», именуемая в 

дальнейшем Организация, является основанным на членстве добровольным самоуправляемым 
общественным объединением, созданным по инициативе граждан, объединившихся на основе 
общности интересов для реализации общих целей, определенных настоящим Уставом. 

1.2. Полное наименование Организации на русском языке – Региональная общественная орга-
низация «Федерация танцев в стиле свинг». 

1.3. Сокращенное наименование Организации на русском языке – РОО ФТСС. 

1.4. Полное наименование Организации на английском языке – Regional Public Organization 
«Swing Dance Federation» 

СТАТЬЯ 2. ПРАВОВАЯ ОСНОВА И ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИ-
ЗАЦИИ 

2.1. Всю свою деятельность Организация осуществляет в соответствии с Конституцией Россий-
ской Федерации, в рамках Гражданского Кодекса Российской Федерации, Федерального закона 
«Об общественных объединениях», иным действующим законодательством Российской Федера-
ции, общепризнанными принципами и нормами международного права и настоящим Уставом. 

2.2. Организация строит свою деятельность на основе принципов равноправия своих членов, 
законности, гласности, добровольности, уважения личного достоинства и мнения каждого, само-
управления. 

СТАТЬЯ 3. ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ СФЕРА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
3.1. Территориальная сфера деятельности Организации – город Москва. 

3.2. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации (Президиу-
ма) – город Москва. 

СТАТЬЯ 4. ЦЕЛИ ОРГАНИЗАЦИИ 
4.1. Целями Организации являются: 

• объединение усилий и координация деятельности членов Организации для: 

o содействия развитию танцевальной культуры, связанной с музыкальными стилями 
«свинг», «буги-вуги», «рок-н-ролл», «блюз», и другими близкими по стилистике музы-
кальными направлениями (далее в настоящем Уставе – танцы в стиле «свинг»); 

o содействия развитию танцев «буги-вуги», «линди хоп», «бальбоа», «шэг», а также других 
танцев в стиле «свинг» как видов танцевального искусства; 

o пропаганды среди населения танцев в стиле «свинг» с целью повышения их массовости 
и развития культуры социальных танцев как вида досуга; 

• объединение усилий и координация деятельности танцоров и преподавателей, являющихся 
членами Организации, с целью обеспечения высокого профессионального уровня подготов-
ки танцоров для участия в местных, региональных, всероссийских и международных сорев-
нованиях и конкурсах; 

• содействие проведению мероприятий, связанных с развитием культуры танцев в стиле 
«свинг», местного, регионального, всероссийского и международного масштаба, на высоком 
профессиональном и культурном уровне; 

• содействие обеспечению преемственности стилистического, культурного и исторического 
наследия, являющегося основой танцевальной культуры стиля «свинг». 

СТАТЬЯ 5. ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
5.1. Руководствуясь уставными целями, Организация в соответствии с действующим законода-

тельством осуществляет следующие виды деятельности: 

• организует систему обучения и подготовки танцоров и содействует совершенствованию этой 
системы, способствуя успешным выступлениям российских танцоров на местных, всерос-
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сийских и международных соревнованиях и конкурсах по танцам «буги-вуги», «линди хоп», 
«бальбоа», «шэг» и другим танцам в стиле «свинг»; 

• организует систему подготовки квалифицированных тренеров и судей по танцам «буги-
вуги», «линди хоп», «бальбоа», «шэг», и другим танцам в стиле «свинг», и содействует со-
вершенствованию этой системы; 

• содействует повышению социальной защиты, а также защите прав и законных интересов 
танцоров, тренеров, и других специалистов в области танцев в стиле «свинг»; 

• организует и проводит соревнования и конкурсы по танцам «буги-вуги», «линди хоп», «баль-
боа», «шэг» и другим танцам в стиле «свинг» на местном, российском и международном 
уровне; 

• организует и проводит съезды, сборы, семинары, мастер-классы, конференции, фестивали, 
выставки, и иные культурно-массовые мероприятия; 

• организует проведение мероприятий по повышению квалификации специалистов, пропаган-
де и популяризации танцев «буги-вуги», «линди хоп», «бальбоа», «шэг» и других танцев в 
стиле «свинг»; 

• принимает иностранные делегации для проведения совместных мероприятий; 

• осуществляет в установленном законом порядке внешнеэкономическую деятельность; 

• осуществляет в установленном законом порядке издательскую деятельность и в ее рамках: 
издание, выпуск и распространение методических, справочных, информационных и других 
материалов по своей тематике; 

• содействует организации строительства и эксплуатацию танцевальных сооружений и других 
объектов, по своей тематике; 

• содействует изготовлению официальной, памятной и наградной атрибутики Организации; 

• осуществляет поиск и привлекает инвесторов для финансирования программ и отдельных 
мероприятий, проводимых Организацией; 

• создает в порядке, предусмотренном законодательством, хозяйственные организации, об-
ладающие правами юридического лица; 

• создает банки данных по своей тематике, оказывает различного рода помощь в области 
танцев «буги-вуги», «линди хоп», «бальбоа», «шэг» заинтересованным лицам в России и за 
рубежом; 

• поощряет членов Организации и других лиц, активно способствующих развитию танцев «бу-
ги-вуги», «линди хоп», «бальбоа», «шэг» и других танцев в стиле «свинг», в том числе уста-
навливает премии от своего имени за особые заслуги в их развитии; 

• взаимодействует с заинтересованными государственными и другими организациями для 
достижения целей, определенных настоящим уставом; 

• сотрудничает с заинтересованными творческими союзами и организациями; 

• вступает в международные общественные объединения, поддерживает прямые междуна-
родные связи в рамках уставных целей; 

• осуществляет благотворительную деятельность; 

• осуществляет иную, не запрещенную законом деятельность, направленную на достижение 
целей, определенных настоящим уставом. 

СТАТЬЯ 6. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 
6.1. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации: 

• может иметь самостоятельный баланс, счета в учреждениях банков в рублях и в валюте, 
круглую печать со своим наименованием, угловой штамп, эмблемы, бланки, флаги, вымпелы 
и другую символику, утверждаемую и регистрируемую в установленном законом порядке; 

• может иметь в собственности имущество и отвечать по своим обязательствам этим имуще-
ством; 
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• может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные 
права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

СТАТЬЯ 7. ПРАВА ОРГАНИЗАЦИИ КАК ОБЩЕСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ 
7.1. Для осуществления своих целей в порядке, определяемом действующим законодательст-

вом Российской Федерации, Организация имеет право: 

• свободно распространять информацию о своей деятельности; 

• участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного са-
моуправления в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательством Рос-
сийской Федерации; 

• учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую и просветитель-
скую деятельность; 

• представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других гра-
ждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных 
объединениях; 

• выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предло-
жения в органы государственной власти и местного самоуправления; 

• осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные действующим законодатель-
ством для общественных объединений. 

СТАТЬЯ 8. ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 
8.1. Организация в порядке, определяемом действующим законодательством, осуществляет 

предпринимательскую деятельность, в том числе внешнеэкономическую деятельность, необходи-
мую для достижения общественно полезных целей, ради которых создана Организация и соответ-
ствующую этим целям. 

8.2. Предпринимательская деятельность осуществляется Организацией лишь постольку, по-
скольку это служит достижению уставных целей. 

8.3. Организация может создавать хозяйственные общества и товарищества, обладающие ста-
тусом юридического лица. 

8.4. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться 
между членами Организации и должны использоваться на достижение уставных целей. 

СТАТЬЯ 9. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ КАК ОБЩЕСТВЕННОГО ОБЪЕ-
ДИНЕНИЯ 

9.1. Организация обязана: 

• соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы 
международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотрен-
ные настоящим Уставом; 

• ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступ-
ность ознакомления с указанным отчетом; 

• ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации обще-
ственного объединения о продолжении своей деятельности с указанием действительного 
места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о 
руководителях общественного объединения в объеме сведений, включаемых в единый госу-
дарственный реестр юридических лиц; 

• предоставлять по запросу органа, принимающего решение о государственной регистрации 
общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц обществен-
ного объединения, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме 
сведений, предоставляемых в налоговые органы; 

• допускать представителей органа, принимающего решение о государственной регистрации 
общественных объединений, на проводимые общественным объединением мероприятия; 
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• оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной 
регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью общественного 
объединения в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Рос-
сийской Федерации; 

• ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации обще-
ственного объединения, об изменении сведений, указанных в п.1 ст.5 Федерального закона 
«О государственной регистрации юридических лиц», за исключением сведений о получен-
ных лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений. 

СТАТЬЯ 10. УЧРЕДИТЕЛИ И ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ 
10.1. Учредителями Организации являются граждане России, достигшие 18 лет, созвавшие Уч-

редительное собрание Организации, на котором был принят Устав, сформированы руководящие и 
контрольно-ревизионные органы. 

10.2. Учредители Организации становятся членами Организации с момента проведения учре-
дительного собрания Организации и приобретают равные с членами Организации права и обязан-
ности. 

10.3. Членами Организации могут быть: 

• достигшие 18 лет граждане России, иностранные граждане, лица без гражданства, разде-
ляющие цели Организации и готовые принимать активное участие в ее деятельности; 

• общественные объединения, являющиеся юридическими лицами, созданные на территории 
города Москвы, признающие настоящий устав, работающие в области танцев в стиле 
«свинг», вносящие вклад в развитие и укрепление Организации, готовые принимать актив-
ное участие в ее деятельности и уплачивать членские взносы. 

10.4. Членство в Организации и выход из нее являются добровольными. 

10.5. Физические лица принимаются на основании личного заявления, общественные объеди-
нения принимаются на основании заявления о вступлении в Организацию и решения руководяще-
го органа общественного объединения. 

10.6. Члены Организации принимаются решением Президиума Организации. 

10.7. Членство в Организации прекращается: 

• по решению самого члена Организации; 

• в случае смерти члена Организации – физического лица или ликвидации члена Организации 
– общественного объединения. 

• За нарушение требований настоящего Устава, систематическое нарушение субординации и 
невыполнение распоряжение Президиума, Президента Организации, нанесения материаль-
ного ущерба и ущерба интересам Организации своими действиями или бездействием, а 
также за другие проступки к члену Организации решением Президиума могут быть примене-
ны меры общественного воздействия в виде предупреждения, выговора, временного отстра-
нения от участия в деятельности Организации или исключения из членов Организации. Ре-
шение об исключении из членов Организации принимается Президиумом Организации и мо-
жет быть обжаловано в адрес Общего собрания Организации. 

СТАТЬЯ 11. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ 
11.1. Члены Организации имеют право: 

• избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы Организа-
ции; 

• участвовать в работе Организации по основным направлениям ее деятельности; 

• пользоваться в установленном порядке оборудованием, инвентарем, материально-
технической и информационной базой Организации, символикой Организации в установлен-
ном Президиумом порядке; 

• участвовать в соревновательных, культурных и иных мероприятиях Организации; 

• получать всестороннее посильное содействие и помощь со стороны Организации; 
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• обсуждать вопросы работы Организации, вносить предложения, высказывать и отстаивать 
свое мнение, обращаться в Президиум с запросами и получать информацию о проделанной 
Организацией работе; 

• по своему усмотрению свободно выйти из членов Организации. 

11.2. Члены Организации обязаны: 

• соблюдать устав Организации; 

• принимать активное участие в работе Организации; 

• выполнять решения руководящих органов Организации; 

• бережно относиться к имуществу Организации; 

• уплачивать членские и целевые взносы в порядке, размере и в сроки, установленные Пре-
зидиумом Организации. 

СТАТЬЯ 12. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ – ВЫСШИЙ РУКОВОДЯЩИЙ ОРГАН ОРГА-
НИЗАЦИИ 

12.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание Организации, ко-
торое собирается не реже одного раза в три года. 

12.2. Общее собрание Организации: 

• утверждает изменения и дополнения в Устав; 

• определяет основные направления деятельности Организации, утверждает символику Ор-
ганизации; 

• избирает Президиум Организации, Президента Организации и Ревизионную комиссию; 

• по представлению Президента Организации избирает Вице-президента и Исполнительного 
директора Организации; 

• заслушивает и утверждает отчеты Президиума и Ревизионной комиссии Организации; 

• решает вопрос о реорганизации и ликвидации Организации; 

• решает другие вопросы, возникающие в ходе деятельности Организации. 

12.3. Внеочередные Общие собрания могут быть созваны по решению Президиума Организа-
ции, по требованию Ревизионной комиссии или по инициативе не менее 2/3 членов Организации. 

12.4. Решения Общего собрания Организации принимаются простым большинством голосов 
присутствующих членов при наличии кворума (не менее 2/3 членов Организации) открытым голо-
сованием (за исключением случаев, особо оговоренных в настоящем уставе). 

СТАТЬЯ 13. ПРЕЗИДИУМ ОРГАНИЗАЦИИ 
13.1. В период между Общими собраниями руководство Организацией осуществляет постоянно 

действующий руководящий орган – Президиум, избираемый Общим собранием из числа членов 
Организации. 

13.2. Президиум Организации: 

• руководит подготовкой, созывает Общие собрания Организации, назначает дату, время и 
место их проведения, устанавливает нормы представительства, определяет повестку дня 
Общего собрания Организации; 

• принимает решение о приеме в члены, либо об исключении из членов Организации; 

• устанавливает размер членских взносов, сроки и порядок их уплаты; 

• утверждает Календарь соревнований и других мероприятий Организации на сезон; 

• назначает Главного бухгалтера; 

• принимает решения о поощрение членов Организации; 

• ежегодно информирует орган, принявший решение о государственной регистрации Органи-
зации, о продолжении деятельности Организации, с указанием действительного местонахо-
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ждения Президиума и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включае-
мых в единый государственный реестр юридических лиц; 

• решает вопросы финансовой деятельности Организации; 

• распоряжается средствами и управляет имуществом Организации; 

• определяет политику Организации по основным направлениям ее деятельности; 

• заслушивает отчеты Президента Организации; 

• принимает решения о создании хозяйственных обществ и некоммерческих организаций с 
правами юридического лица. 

13.3. Члены Президиума избираются сроком на три года и могут переизбираться неограничен-
ное число раз. Член Президиума автоматически освобождается от обязанностей в случае прекра-
щения его членства в Организации. 

13.4. Президиум Организации проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже од-
ного раза в три месяца. Заседание Президиума собирается Президентом Организации. 

13.5. Внеочередные заседания Президиума могут быть созваны по требованию не менее одной 
трети членов Президиума, по инициативе Президента. 

13.6. Решения Президиума Организации принимаются простым большинством голосов присут-
ствующих членов Президиума при наличии кворума (не менее 2/3 членов Президиума) открытым 
голосованием. 

СТАТЬЯ 14. ПРЕЗИДЕНТ ОРГАНИЗАЦИИ 
14.1. Президент Организации избирается на Общем собрании Организации сроком на три года 

14.2. Президент Организации: 

• возглавляет Президиум; 

• без доверенности действует от имени Организации, представляет ее интересы во всех орга-
низациях, заключает соглашения, договоры, совершает сделки и иные юридически значимые 
действия, открывает счета в банковских учреждениях; 

• осуществляет общее руководство деятельностью Организации, несет ответственность за 
организацию выполнения решений Общего собрания и Президиума; 

• ведет заседания Президиума; 

• распределяет обязанности между членами Президиума; 

• утверждает структуру, штаты, расходы на содержание аппарата Организации; 

• утверждает положения и должностные инструкции; 

• командирует сотрудников Организации по территории Российской Федерации и за границу; 

• осуществляет контроль за работой всего аппарата Организации, подбирает кандидатуры 
штатных работников исполнительного аппарата Организации, с последующим представле-
нием их на утверждение Президиума; 

• распределяет обязанности между штатными сотрудниками исполнительного аппарата, оп-
ределяет их полномочия; 

• издает приказы, распоряжения, инструкции, связанные с работой исполнительного аппарата; 

• решает вопросы хозяйственной деятельности Организации, не относящиеся к компетенции 
Президиума. 

СТАТЬЯ 15. ВИЦЕ-ПРЕЗИДЕНТ ОРГАНИЗАЦИИ 
15.1. Вице-президент Организации избирается Общим собранием Организации по представле-

нию Президента Организации сроком на три года. 

15.2. Вице-президент Организации является членом Президиума Организации по должности и 
отвечает за определенные направления деятельности Организации. 
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15.3. Вице-президент Организации исполняет обязанности Президента Организации во время 
его отсутствия или по его поручению. 

СТАТЬЯ 16. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ОРГАНИЗАЦИИ 
16.1. Исполнительный директор Организации избирается Общим собранием Организации по 

представлению Президента Организации сроком на три года. 

16.2. Исполнительный директор Организации является членом Президиума Организации по 
должности. 

16.3. Исполнительный директор Организации выполняет функции, связанные с текущим опера-
тивным управлением Организацией по поручению Президента Организации. 

СТАТЬЯ 17. ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР ОРГАНИЗАЦИИ 
17.1. Главный бухгалтер принимается на работу по контракту в соответствии с действующим 

трудовым законодательством. 

СТАТЬЯ 18. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
18.1. Ревизионная комиссия Организации избирается Общим собранием для контроля за со-

стоянием финансово-хозяйственной деятельности Организации и подотчетна только Общему соб-
ранию. Ревизионная комиссия избирает из своего состава Председателя комиссии. 

18.2. Членами Ревизионной комиссии не могут быть члены Президиума. 

18.3. Ревизионная комиссия проводит проверки финансово-хозяйственной деятельности Орга-
низации не реже одного раза в год. По решению Общего собрания ревизии финансово-
хозяйственной деятельности Организации могут осуществляться на договорных началах незави-
симыми аудиторскими организациями. Результаты ревизии один раз в год предоставляются Реви-
зионной комиссией в виде отчета Общему собранию Организации. 

18.4. Решения Ревизионной комиссии Организации принимаются большинством голосов при-
сутствующих членов при наличии кворума (более 50%) открытым голосованием. 

18.5. Члены Ревизионной комиссии избираются сроком на три года. 

СТАТЬЯ 19. СОБСТВЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 
19.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, сооружения, жи-

лищный фонд, оборудование, транспорт, инвентарь, имущество культурно-просветительского и 
оздоровительного назначения, денежные средства, акции, ценные бумаги и иное имущество, не-
обходимое для материального обеспечения деятельности Организации. В собственности Органи-
зации могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, созда-
ваемые и приобретаемые за счет Организации в соответствии с ее уставными целями. 

19.2. Собственником имущества является непосредственно Организация. Каждый отдельный 
член Организации не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего Организа-
ции. 

19.3. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности имущества 
любые сделки, не противоречащие действующему законодательству. 

СТАТЬЯ 20. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 
20.1. Имущество Организации формируется за счет: 

• членских взносов; 

• доходов от предпринимательской деятельности Организации; 

• поступлений от проводимых в соответствии с настоящим уставом лекций, выставок, лоте-
рей, аукционов и иных мероприятий; 

• доходов от гражданско-правовых сделок; 

• добровольных взносов и пожертвований; 

• доходов от внешнеэкономической деятельности; 
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• иных поступлений, не запрещенных действующим законодательством. 

СТАТЬЯ 21. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 
21.1. Решение о внесении изменений и дополнений в Устав утверждается Общим собранием 

Организации, если за это решение проголосовало не менее 2/3 присутствующих на собрании чле-
нов Организации при наличии кворума (не менее 2/3 членов Организации). 

21.2. Изменения и дополнения в Устав подлежат государственной регистрации в порядке, оп-
ределяемом действующим законодательством, и приобретают юридическую силу с момента такой 
регистрации. 

СТАТЬЯ 22. РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
22.1. Реорганизация Организации осуществляется в установленном законом порядке 

22.2. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей, принадлежащих Организа-
ции к ее правопреемнику. 

22.3. Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего собрания, если за это 
решение проголосовало не менее 2/3 присутствующих на собрании членов Организации при нали-
чии кворума (не менее 2/3 членов Организации). Государственная регистрация вновь образован-
ного после реорганизации общественного объединения осуществляется в установленном законом 
порядке. Имущество Организации после ее реорганизации переходит к вновь возникшим юридиче-
ским лицам, в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом РФ. 

СТАТЬЯ 23. ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
23.1. Организация может быть ликвидирована по решению Общего собрания Организации, ес-

ли за это решение проголосовало не менее 2/3 присутствующих на собрании членов Организации 
при наличии Кворума (не менее 2/3 членов Организации) или по решению суда в случаях, преду-
смотренных действующим законодательством. 

23.2. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения 
требований кредиторов, направляется на цели, предусмотренные Уставом Организации, а в спор-
ных случаях – по решению суда. Решение об использовании оставшегося имущества публикуется 
в печати. 

23.3. Государственная регистрация Организации в связи с ее ликвидацией осуществляется в 
порядке, предусмотренном действующим законодательством. 

23.4. После ликвидации Организации документы по личному составу в соответствии с дейст-
вующим законодательством передаются на государственное хранение. 
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